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Mit ProTandem nach Frankreich

Ein Perspektivwechsel im Partnerland!

ProTandem ist die deutsch-franzésische Agentur fiir den Austausch in der beruflichen Bildung
mit dem Ziel der Forderung der Mobilitat zwischen Deutschland und Frankreich. Zu ihren Auf-
gaben gehort u.a. die Beratung und Begleitung von Partnern vor, wahrend und nach den Austau-
schen, welche in jeder beliebigen Stadt oder Region in Frankreich stattfinden kénnen.

Solenn Crépeaux

ProTandem, Leitung Kommu-
nikation/Offentlichkeitsarbeit,
Stv. Verwaltungsleitung

Ob Paris, Marseille, Nantes oder
Straflburg — entscheidend ist nur der
passende Partner mit dem gleichen
Ausbildungsgang. Das Programm
weist eine Vielzahl an Vorteilen fiir
alle Beteiligten auf. Die Auszubil-
denden werden durch neue Lern-
techniken und Sichtweisen inspi-
riert, erleben eine neue Kultur und
erweitern ihre Fremdsprachkennt-
nisse. Betriebe steigern ihre Arbeitge-
berattraktivitit und binden ihre Aus-
zubildenden an das Unternehmen.
Sie erweitern die Kompetenzen ihrer
Mitarbeiter, erschaffen ein Netz-
werk mit internationalen Partnern
und erschlieflen neue Mirkte. Die
Bildungseinrichtungen positionieren
sich als Einrichtungen mit Auslands-
aufenthalten sowie internationalen
Partnerschaften und steigern die At-
traktivitit ihres Bildungsangebotes.

Der deutsch-franzosische Aus-
tausch - flexibel und bedarfs-
orientiert

Im Fokus der Agentur steht der ge-
lebte professionelle Austausch in den
Betrieben des Partnerlandes. Dabei
miissen die Azubis keine Kenntnis-
se in der Sprache des anderen Lan-
des mitbringen. Die Agentur fordert
vielmehr den Austausch und die
Erweiterung an Fachkompetenzen,
das Erlernen neuer Arbeitstechni-
ken und Methoden. Gemeinsam
mit dem Tandempartner erleben die
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Teilnehmer ihren eigenen Beruf aus
einer neuen Perspektive! Zu diesem
Zweck sieht das klassische Format fiir
die Teilnehmenden auf Wunsch eine
Erweiterung der Sprachkenntnisse
durch Tandemkurse vor. Die Teil-
nehmer kénnen zudem wihrend des
Austausches von bilingualen Sprach-
begleitern betreut werden.

Von Prisenz- bis Onlineformaten
- Sie haben die Wahl

Das Format eines klassischen Austau-
sches ist bereits als anpassungsfihiges
Modul gestaltet. Die Verantwortlichen
auf Seiten der jeweiligen Projekttriger
treffen sich vorab zum Kennenlernen
und zur Vorbereitung des Austausches
der Auszubildenden. Hier wird iiber
berufsbezogene Lerninhalte und -ziele,
Austauschdaten und Finanzierungsmo-
dalititen entschieden. Zudem besich-
tigen die Partner die jeweiligen Praki-
kumsbetriebe und Berufsschulen.

Eine sprachliche Vorbereitung
der Teilnehmenden kann ebenfalls
vor dem Austausch organisiert wer-
den. Der anschlieffende Gruppen-
austausch vor Ort sieht in der ers-
ten Woche ein Angebot an Sprach-,
Kultur- und Freizeitprogrammen
vor. Das Praktikum im Betrieb ver-
festigt den Kontakt zu den Tandem-
partnern und gewihrt beiden Seiten
einen Einblick in die Lerninhalte,
Techniken und Methoden der ge-
meinsamen Berufswahl, aber aus der
Perspektive des Partnerlandes.

Das pandemiebedingte Pausie-
ren der Prisenzangebote nutzte die
Agentur 2020 als Moglichkeit das
bisherige Format der aktuellen Situ-

ation anzupassen. So hat die Agentur
im letzten Jahr einen umfassenden
Wiederaufnahmeplan mit Flexibili-
sierungen aufgestellt. Die Mindest-
anzahl an Teilnehmern sowie die
Mindestaufenthaltsdauer im Part-
nerland wurden reduziert. Zudem
ist der Gestaltungsspielraum fiir die
Planung der Praxisphasen nun wei-
ter ausgedehnt: Unterrichtseinheiten
und Arbeit in Werkstitten werden
gleichermaflen als Formen des prak-
tischen Lernens anerkannt. Um den
Partnern die Planung und Durchfiih-
rung eines Austausches zu erleichtern,
lieBen die Flexibilisierungsmafinah-
men eine mafSgeschneiderte Nutzung
der Fordermittel nicht aufler Acht.
Projekten, die aufgrund pandemie-
bedingter Mafnahmen oder Hiirden
nicht stattfinden konnen, werden
die Fordermittel auch bei einer Ver-
schiebung bereit gestellt. Diese Flexi-
bilisierungsmafinahmen gelten min-
destens noch bis zum 30. Juni 2022.
Eine Verlingerung dieses Zeitraums
ist geplant.

Neue innovative Formate —den
Austausch digital oder als Hyb-
rid-Angebot erleben

Im Frithjahr 2021 entwickelte die
Agentur das Konzept eines vollstin-
digen Online-Austausches, aber auch
eines Hybridformates. Diese neuen
Angebote passen sich den aktuellen
Bedarfen und der notwendigen Fle-
xibilitit an. Mit diesen Formaten er-
weitern die Auszubildenden ihre di-
gitalen Kompetenzen. Die virtuellen
Besuche verschiedener Betriebe, der
Austausch von Videoclips der gegen-
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seitig gestellten Aufgaben, wie neue
Methoden oder Rezepte zeigen, dass
auch ein Online-Projekt fiir alle be-
reichernd sein kann.

Grundsitzlich  sind auch hier
Sprachkenntnisse des Nachbarlandes
ebenfalls nicht zwingend erforder-
lich, da die Tandemsprachlehrer und
eine Sprachbegleitung hier ebenso
zur Verfiigung stehen kénnen.

Der Tandemsprachkurs fiir Erwach-
sene, eine weiteres Angebot ProTan-
dems, konnte bereits erfolgreich in
digitaler Form umgesetzt werden: So
fanden schon mehrere Online-Sprach-
kurse statt, bei denen sich die Teil-
nehmenden in interaktiven Ubungen
kennenlernten und sich, angeleitet von
zwei Tandemsprachlehrern, gegensei-
tig Aussprache, praktische Sitze und
Fachvokabular beibrachten.

Sich fiir einen Austausch bewer-
ben - einfach und unkompliziert
Bisher forderte ProTandem berufli-
che Mobilititen allein von Azubis mit
Erstausbildungen im dualen System.
Seit dem Schuljahr 2021/2022 kén-
nen nun erstmals auch Austausche
fiir andere bundes- oder landesrecht-
lich geregelte Berufsausbildungen
unterstiitzt werden. Die Teilnahme
von vollzeitschulischen Ausbildungen
ist im Rahmen der ProTandem-An-
gebote also ebenfalls moglich.

Die Formalititen fiir eine Anmel-
dung sind tibersichtlich und einfach:

Sie laden das entsprechende For-
mular von der ProTandem-Webseite
runter und fiillen es aus. Die Agentur
vermittelt Sie anhand der Datenbank
mit einer franzésischen Einrichtung
und einer Bewerbung im gleichen
Ausbildungsgang. Nach den ersten
gemeinsamen Treffen der Partner-
einrichtungen und der gemeinsamen
Entscheidung iiber das gewihlte For-
mat, die notwendigen Sprachkurse,
Begleitungen, etc. reichen Sie Ihre
Finanzierungsantrige ein und schon
kann es losgehen!

Abb. 1: Tandemarbeit Porsche Zentrum Saarbriicken © Iris Maurer ProTandem.

Einen Austausch finanzieren: at-
traktive Fordermoglichkeiten fiir
alle Formate

Im Rahmen des Antrags wird je nach
finanziellem Umfang des Projekts, ein
GrofSteil der Elemente eines Austauschs
bezuschusst oder komplett finanziert.
Dazu gehéren die Vorbereitungstref-
fen, die Reisekosten der Azubis und
ihrer Begleitung, die Unterkunft und
Verpflegung vor Ort, die Sprachvorbe-
reitung und die ‘Tandemsprachkurse,

eine Sprachbegleitung, das Kulturpro-
gramm und die Zusatzversicherung.
Fir die Unterkunft und Verpflegung
wurden die Fordersitze 2021 in Frank-
reich erh6ht und entsprechen nun den
deutschen Férderungen.

Bei digitalen Formaten werden
Aufwinde im Bereich Organisa-
tion, Technik und Kommunikation
mit zusitzlichen Férdersitzen bezu-
schusst. Gerade dieses Format kann
tiberwiegend oder vollstindig von
ProTandem finanziert werden.
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