GRUPPENAUSTAUSCH IN DER AUSBILDUNG
Auslandspraktikum fiir Azubis in Frankreich

www.protandem.org
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MIT PROTANDEM NACH FRANKREICH -
EIN PERSPEKTIVENWECHSEL IM PARTNERLAND!

Die deutsch-franzosische Agentur ProTandem fordert die Mobilitat von Jugendlichen und
Erwachsenen in der beruflichen Aus- und Weiterbildung in Deutschland und Frankreich.
Sie finanziert deutsch-franzosische Mobilitaten und unterstiitzt die Projekttrager bei der
Organisation der Austauschmalinahmen.

|| PRO
' TANDEM

fiir den Austausch in
beruflichen Bildung
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Die Azubis haben ein Recht
darauf, die Welt zu entdecken.
Wir helfen ihnen dabei!

Im Fokus der Agentur steht der
fachliche Austausch in den Betrieben

des Partnerlandes.

Das Programm erreichte seit Griindung insgesamt rund Seit 1980 férdert ProTandem
jahrlich Mobilitaten von rund

109.000 -iretrence. 3.000 <—

Teilnehmenden aus iiber

ProTandem mit Sitz in Saarbriicken ist in allen Regionen Deutschlands 5 0

und Frankreichs aktiv und kooperiert mit zahlreichen Partnern aus Berufsgruppen,

den Bereichen Wirtschaft und Bildung. darunter auch zahlreiche neue,
im Wandel begriffene und auf

Erster Austausch: November 1980 zw. dem Ausbildungszentrum der Nachhaltigkeit aus-

saarlandischen Bauwirtschaft und dem lycée d’enseignement profes- gerichtete Berufe.

sionnel du batiment in lllkirch-Graffenstaden.



EINFACHE PROGRAMMTEILNAHME
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Welche Azubis konnen
teilnehmen?

06 270 My =
/|\ Es werden alle Ausbildungsberufe im

dualen System gefordert. Ab sofort
kénnen nun erstmals auch Austau-
sche fur landesrechtlich geregelte
berufliche Vollzeitschulen unterstitzt
werden. So kénnen noch mehr Azubis
sowie Schulerinnen und Schuler von
einer ProTandem-Mobilitat in Frank-
reich profitieren.

Unser Programm richtet sich an:

Azubis Bildungs- Erwachsene Kammern Betriebe
einrichtungen & Innungen

Wer kann einen Antrag stellen?

Den Antrag stellen Bildungseinrichtungen, Betriebe oder Kammern und
Innungen fur die Azubis. Achtung: Die Azubis selbst kdnnen sich nicht

bewerben. Keine franzosischen
: Sprachkenntnisse?
Einfache Antragstellung P
Kein Problem: Franzésische Sprach-
kenntnisse sind keine Voraussetzung
fur die Teilnahme! Wir bieten aulSer-
dem einen Tandemsprachkurs und
eine Sprachbegleitung.

TIPP: Im YouTube-Video _.In sechs Schritten nach Frankreich mit
ProTandem” ist die Antragstellung einfach erklart.

Austauschpartner?

Sollten Sie keinen Austauschpartner
haben, vermitteln wir gerne die pas-
sende franzosische Partnereinrichtung.


https://protandem.org/bildungseinrichtungen/gruppenaustausch-in-der-ausbildung/
https://protandem.org/bildungseinrichtungen/gruppenaustausch-in-der-ausbildung/

FLEXIBLE AUSTAUSCHMERKMALE

>> fiir den Gruppenaustausch in der Ausbildung

== Mindestens 6 Azubis
0 (statt bisher mindestens 8 Azubis)

Eine Gruppe (ein oder mehrere Ausbildungs-
beruf/-e) mit mindestens sechs Azubis erlebt
gemeinsam die Mobilitat in Frankreich.

Hin- und Ruckmobilitat

Die deutsche Gruppe fahrt nach Frankreich und
empfangt im Gegenzug die franzdsische Gruppe
in Deutschland.

Flexibilisierungs-

maRnahmen yerlangert
bis 30. Juni 2023

Mindestens 2 Wochen
(statt bisher mindestens 3 Wochen)

Die Aufenthaltsdauer in Frankreich betrdgt mindestens zwei
Wochen, davon nach Wunsch eine Woche fur Kultur und
Sprache und eine Woche fir die Praxisphase oder zwei
Wochen Praxisphase.

'oFIexibIere Praxisphasen

Neben Praktika in Unternehmen werden fortan weitere Formen
des praktischen Lernens anerkannt, wie beispielsweise Projekte in
Werkstatten von Einrichtungen oder die Teilnahme am Unterricht.
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VON PRASENZ BIS ONLINE -
SIE HABEN DIE WAHL!

>> Unsere drei Formate

DE FR

Klassischer
Austausch

e Mindestens 6 Azubis

e Prasenzaustausch:
Mind. 2 Wochen in Deutschland
+ 2 Wochen in Frankreich

Online-
Austausch

e Mind. 20 Stunden Online-Projekt
e Tandemkurs online
e Berufliches Projekt
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Hybrid-
Austausch

e Mindestens 6 Azubis

e 5-10 Stunden online > Tandemkurs
und / oder Vorbereitung auf das berufliche Projekt

e Prasenzaustausch: mind. 2 Wochen in Deutschland
+ 2 Wochen in Frankreich

Online-Austausch und
Hybrid-Austausch

Das Programm wurde langfri-
stig erfolgreich modernisiert!

Im Frihjahr 2021 entwickelte
die Agentur das Konzept eines
vollstandigen Online-Austau-
sches, aber auch eines Hybrid-
formates.

Diese neuen Angebote passen
sich den aktuellen Bedarfen
und der notwendigen Flexibi-
litdat an. Mit diesen Formaten
erweitern die Auszubildenden
ihre digitalen Kompetenzen.
Die virtuellen Besuche verschie-
dener Betriebe, der Austausch
von Videoclips der gegenseitig
gestellten Aufgaben, wie neue
Methoden und Rezepte zeigen,
dass auch ein Online-Projekt fur
alle bereichernd sein kann.



ATTRAKTIVE FORDERUNG

>> Mehr als nur Reise- und Aufenthaltskosten

Finanzierung eines
klassischen Austausches:

Zwei Vorbereitungstreffen

Reise (Azubis und Begleiter)
Unterkunft und Verpflegung
Kulturprogramm
Sprachbegleitung

Sprachkurs vor der Mobilitat
Tandemkurs wahrend der Mobilitat
Zusatzversicherung

) E\'hahte.. \
Ja\ Fordersatz®

—

Finanzierung eines
Online-Austausches:

e Tandemkurs und berufliches
Projekt online

e Mindestdauer des Austauschs
20 Stunden

e Technische Hilfestellung

e Sprachliche und organisatorische
Unterstitzung

e Fordersatz pro Teilnehmende/r

Finanzierung eines
Hybrid-Austausches:

e Zwei Vorbereitungstreffen

o Tandemkurs und / oder berufliches
Projekt online (mind. 5 Stunden
und max. 10 Stunden)

e Sprachliche Vorbereitung vor der
Mobilitat

e Tandemkurs vor Ort

Technische Unterstutzung fur

Online-Teil

Reise (Azubis und Begleiter)

Unterkunft und Verpflegung

Kulturprogramm

Sprachbegleitung

Zusatzversicherung



MEHRFACHER NUTZEN

>> Vorteile fiir Azubis, Bildungseinrichtungen und Betriebe

OB

Azubis

Emily, Ausbildung in der
Gastronomie:

Fiir mich war es eine unglaubliche
e erleben die Kultur und den Beruf im Ausland gemeinsam Erfahrung, nach Lyon zu gehen und

in der Gruppe mit anderen Azubis, dort zu arbeiten. Ich fiihle mich in der

e lernen neue Arbeitstechniken und -ablaufe in einem Sprache viel sicherer, auch wenn Géste
franzosischen Betrieb kennen, aus Frankreich in Deutschland zu uns ins
Hotel kommen.
e erwerben neue Kompetenzen, , ,

e verbessern ihre Fremdsprachenkenntnisse,

e stdrken die eigene Personlichkeit und kommen selbstbe- ‘ ‘

wusster zurlck.
Simon, Ausbildung
zum Kaufmann im Einzelhandel:

Mich hat es aus meiner Sicht weiter-
gebracht, da ich jetzt weiB, wie der
Einzelhandel in Frankreich funktioniert
bzw. wie man Waren prasentiert und
Verkaufsgesprache fiihrt. Dies waren
alles neue Eindriicke und Erfahrungen,
die ich vorher noch nicht hatte.




>> Vorteile fiir Azubis, Bildungseinrichtungen und Betriebe
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Bildungseinrichtungen,
Kammern und Innungen

e positionieren sich als Einrichtung mit Auslandsaufenthalten
und Partnerschaft mit einer Schule in Frankreich,

e bieten Azubis die besten Chancen fir den Berufseinstieg
durch den Erwerb von fachlichen sowie interkulturellen
Kompetenzen im Partnerland,

e steigern die Attraktivitat ihres Bildungsangebotes.

Handwerkskammer, Dusseldorf:

Kein anderes Forderprogramm ist so
unkompliziert wie das von ProTandem.
Keine seitenlangen Antrage, keine
komplizierten oder undurchsichtigen
Auswabhlverfahren, keine festen Bewer-
bungsfristen.




>> Vorteile fiir Azubis, Bildungseinrichtungen und Betriebe

Betriebe Tischlerei Holz und Raum, Berlin:

e steigern die Arbeitgeberattraktivitat bei Azubis,
Die Auszubildenden kommen mit einer
e binden die Azubis an das Unternehmen, Selbstsicherheit zuriick, die sie dort
erworben haben, mit neuen Erfahrungen
e erweitern die Kompetenzen der Azubis dank des im und mit neuen Techniken, die sie dort
Ausland erworbenen Know-hows, .
erlernt haben. Es ist im Vorfeld lange
e schaffen sich ein Netzwerk mit internationalen Partnern / geplant. Der Betrieb kann ja im Prinzip

Partnerinnen, erschlieRen neue Markte und kniipfen neue nur davon profitieren.
Kontakte ins Ausland. , ,

Hotelmanager, Saarbriicken:

Durch das Austauschprogramm konnen
wir unsere Auszubildenden zusatzlich
zur fachpraktischen Ausbildung im
Betrieb fordern. Sie sollen iiber den
Tellerrand schauen und die Chancen, die
unser Beruf bringt, auch im Ausland zu
arbeiten, wahrnehmen. , ,




INTERESSIERT?
Bewerben Sie sich jetzt

>> Alle Informationen sowie das Bewerbungsformular finden Sie auf | www.protandem.org

ProTandem foérdert Gruppenaustausche in der Aus- und Weiterbildung, Individualaustausche von Lehrer/innen und

Ausbilder/innen sowie Tandemsprachkurse fir Erwachsene.

Kontaktieren Sie uns. Wir beraten Sie gerne personlich.
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https://www.youtube.com/channel/UCN2P9_49mv7HwfoHPzvNmLA

